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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui kesesuaian penerapan 

pengendalian internal pemberian kredit pada Bina Artha Ventura Karanganyar 

dengan komponen pengendalian internal menurut COSO. Penelitian ini akan 

menjadi gambaran bagi Bina Artha Ventura untuk melakukan evaluasi terhadap 

pengendalian internal Bina Artha Ventura. 

Jenis penelitian ini adalah penelitian studi kasus. Desain penelitian yang 

digunakan peneliti adalah analisis deskriptif kualitatif. Data diperoleh dengan 

melakukan wawancara, observasi, dokumentasi dan checklist. Penelitian ini 

dilakukan dengan membandingkan penerapan pengendalian internal pada Bina 

Artha Ventura Karanganyar dengan 17 prinsip dari 5 komponen pengendalian 

internal menurut COSO. 

Berdasarkan analisis yang dilakukan dapat disimpulkan bahwa pemberian 

kredit Bina Artha Ventura telah menerapkan 15 prinsip dari 17 prinsip pengendalian 

internal menurut COSO. Terdapat dua indikator pengendalian internal yang belum 

sesuai, maka diberikan rekomendasi perbaikan. 
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The purpose of the research is to evaluate the appropriateness of internal 

control implementation toward the credit of Bina Artha Ventura Karanganyar 

according the components of COSO. This research will give Bina Artha Ventura an 

understanding to do evaluating about internal control of Bina Artha Ventura. 

This research was a case study. The writer used analytical descriptive 

qualitative . Data is obtained by doing interview, observation, documentation, and 

checklist. This research was conducted by comparing the appropriateness of 

internal control of Bina Artha Ventura Karanganyar with 17 principels from 5 

components internal control according to COSO. 

Based on the analysis carried out it can be concluded that credit of Bina 

Artha Ventura has been applying 15 principels from 17 principels of internal control 

according to COSO. There are two indicators internal control that hasn’t 

appropriate, so giving recommendation for any improvement. 
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